Zatacznik nr 4 do Regulaminu Konkursu
o Ztote Indeksy AEH

KARTA OCENY PRACY KONKURSOWE]

KOD PRACY:
Lp. KATEGORIA OCENY MAKSYMALNA PUNKTY
ILOSC PUNKTOW W | PRZYZNANE
KATEGORII
WARTOSC MERYTORYCZNA
1. | Realizacja tematu konkursu. 20
Rozwinigcie 1 uzasadnienie dla przedstawionych
argumentow/ refleksji.
2. | Dojrzalos¢ sadow, przemyslen. 25
Spojnos¢ reprezentowanego stanowiska.
Klarowno$¢, logika przedstawienia tematu.
3. | Oryginalno$¢ wypowiedzi. 25
Wykorzystanie Zrédel naukowych lub wykorzystanie
innych zrédel wiedzy.

KOMPOZYCJA ORAZ POPRAWNOSC JEZYKOWA I GRAMATYCZNA

1. | Spojnosé i logika tekstu. 10
Akapit wprowadzajacy.

Akapity rozwijajace.

Akapit koficowy — wnioski, refleksje, podsumowanie.
Estetyka pracy.

2. Poprawnosc leksykalna i frazeologiczna — bogactwo | 10
stownictwa i frazeologii.

Poprawnos¢ gramatyczna.

Poprawnosc¢ sktadniowa (poprawna i urozmaicona
skladnia).

Poprawnos¢ interpunkcyjna i ortograficzna.

IMIE I NAZWISKO CZL.ONKA KAPITULY OCENIAJACEGO PRACE:

PODPIS CZL.ONKA KAPITYLY




DODATKOWE PUNKTY

(wypelnia przewodniczacy komitetu organizacyjnego)

Lp.

Kryterium

Punktacja

Przyznane punkty

Srednia ocen

0,0-5,0 - 5 punktéw
4,99-4,75 - 4 punkty
4,74-4.0 - 3 punkty
3,99-3,0 - 2 punkty
2,99 1 nizsza - 1 punkt

Opinia wychowawcy,
nauczyciela lub dyrektora
szkoly

Za spelnienie kazdego z ponizszych
punktéw uczestnik moze otrzymac 1
punkt. Maksymalnie za opini¢ moze
zostac przyznane uczestnikowi 5
punktow.

1. Opinia wskazuje, ze uczen
jest/byl zaangazowany w
sprawy szkoly.

2. Opinia wskazuje, ze uczen
jest/byl zaangazowany w
sprawy otoczenia/lokalnego
srodowiska lub wykazuje si¢
dziatalnoscia
wolontariacks/charytatywna.

3. Opinia wskazuje, ze postawa
ucznia jest godna uznania.

4. Opinia wskazuje, ze uczen
posiada zachowanie co
najmniej dobre.

5. Opinia wskazuje, ze uczen
brat udziat w konkursach,
olimpiadach lub
aktywnosciach dodatkowych,

takich jak kota zainteresowan.

IMIE

1

NAZWISKO PRZEWODNICZACEGO KOMITETU
UZUPELNIAJACEGO PUNKTACJE ZA OSIAGNIECIA DODATKOWE:

PODPIS PRZEWODNICZACEGO KOMITETU ORGANIZACYJNEGO

ORGANIZACYJNEGO




